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1.6.

1.7.

VISPARIGA INFORMACIJA

lepirkuma identifikacijas numurs: RBR 2020/1.

Pasutitajs: RB Rail AS, reg. nr. 40103845025, juridiska adrese: KriSjana Valdemara iela 8-7, Riga,
LV-1010, Latvija.

lepirkuma priek3mets: Personala vadibas tiessaistes sistémas piegade un ieviesana (turpmak
teksta — lepirkums) RB Rail AS vajadzibam, saskana ar tehnisko specifikaciju (2.pielikums)
(turpmak — Tehniska specifikacija).

Piemérojamais CPV kods: 72200000-7 (Programmaturas izstrades un konsultaciju pakalpojumi).
lepirkuma norise: saskana ar Publisko iepirkumu likuma (turpmak - PIL) 9. pantu.

Sis iepirkums ir organizeéts saskana ar PIL tada redakcija, kada ta ir spéka liguma pazinojuma
publikacijas diena.

Pasititaja kontaktpersonas:

1.7.1. iepirkuma organizatoriskos jautajumos: Natalja Vjatkina, lepirkumu specialists-jurists, talruna

numurs +371 29817419, e-pasta adrese: natalja.vjatkina@railbaltica.org.

1.7.2. jautajumos, kas saistiti ar iepirkuma priek$metu: IT vaditajs Oskars Stops, talruna numurs

1.8.
1.9.
1.10.

1.11.

1.12.

+371 20046702, e-pasts: oskars.stops@railbaltica.org.
Liguma izpildes vieta: Krisjana Valdemara iela 8-7, Riga, LV-1010, Latvija.
Planotais liguma izpildes laiks: lidz 49 (Cetrdesmit devini) ménesiem no liguma noslégsanas.

lepirkuma komisija: lepirkumu veic ar Pasutitaja 2020. gada 24. marta rikojumu Nr. 1.9-7
izveidota iepirkuma komisija (turpmak — Komisija).

Finans€jums: iepirkumu un lepirkuma priekSmetu finanse Pasutitajs un Connecting Europe
Facility (CEF) (Eiropas infrastruktiras savienosanas instruments).

Piekluve iepirkuma dokumentacijai:

1.12.1. lepirkuma dokumentacija (turpmak — Nolikums) ir brivi un tiesi elektroniski pieejama

Pasatitaja pircéja profila Elektronisko iepirkumu sistémas (turpmak — EIS) e-konkursu
apakssistéma  vietné: https://www.eis.gov.Iv/EKEIS/Supplier/Organizer/3001  (turpmak
teksta - Pircéja profils) un Pasutitaja interneta majas lapa:
http://www.railbaltica.org/tenders/.

1.12.2. Pretendents uznemas atbildibu sekot lidzi Komisijas sniegtajai papildu informacijai, kas tiek

2.2.

2.3.

publicéta Pasutitdja pircéja profila un Pasatitdja interneta majas lapa:
http://www.railbaltica.org/tenders/.

. Pretendents - persona, kas attiecigi piedava tirgl Nolikuma prasibam atbilstosu pakalpojumu

un ir iesniedzis lepirkumam piedavajumu.

PIEDAVAJUMA IESNIEGSANA UN NOFORMEJUMS

Piedavajumus lepirkumam iesniedz lidz 2020. gada 5.maija plkst. 11.00 elektroniski EIS e -
konkursu apakssistéma.

Péc noteikta termina vai arpus EIS e-konkursu apak3sistéemas iesniegtie piedavajumi netiks
pienemti.

Sagatavojot piedavajumu, Pretendents ieveéro, ka:

2.3.1. iesniedzot piedavajumu, Pretendents to paraksta ar droSu elektronisko parakstu un laika

Zimogu vai ar EIS piedavato elektronisko parakstu. Piedavajumu (ta dalas, ja tas paraksta
atseviski) paraksta persona, kuras paraksta tiesibas nostiprinatas atbilstosi normativajos
aktos noteiktajam reguléjumam. Ja dokumentaciju paraksta Pretendenta pilnvarota
persona, pievieno attiecigu paraksta tiesigas personas parakstitu pilnvaru vai tas kopiju;

2.3.2. ja Pretendents piedavajuma datu aizsardzibai izmantojis piedavajuma papildu sifrésanu,

Pretendentam ne vélak ka 15 (piecpadsmit) minltes péc piedavajumu iesniegsanas



4.1.
4.2.

4.3.

44,

4.5.

5.2.
5.3.

termina beigam EIS ir jaievada elektroniska atsléga un javeic piedavajuma atsifrésana
dokumenta atvéersanai;

2.3.3. piedavajuma ieklautajiem dokumentiem jabuat latvieSu valoda. Ja kads originaldokuments

ir sagatavots svesvaloda, tam pievieno tulkojumu latvieSu valoda;

23.4. piedavajums jasagatavo ta, lai nekada veida netiktu apdraudéeta EIS e-konkursu

apakssistemas darbiba un nebultu ierobezota piekluve piedavajuma ietvertajai informacijai
(dokumenti jaaizpilda Microsoft Office 2010 vai jaunakas programmatdras versifas rikiem
lasama formatg), tostarp piedavajums nedrikst saturét datorvirusus un citas kaitigas
programmatdras vai to generatorus. Ja piedavajums saturés kadu no 3aja punkta
minétajiem riskiem vai piedavajums netiks atsifrets atbilstosi Nolikuma 2.3.2. apak$punkta
prasibam, tas netiks izskatits;

2.3.5. Pretendents nav tiesigs iesniegt piedavajuma variantus;

2.3.6. lesniedzot piedavajumu, pretendents pilniba atzist visus nolikuma (t.sk. ta pielikumos un

formas, kuras ir ievietotas EIS e-konkursu apakssistémas 3$a iepirkuma sadala) ietvertos
nosacijumus.

PIEDAVAJUMA GROZISANA UN ATSAUKSANA

Pretendents lidz piedavajumu iesniegsanas termina beigam var atsaukt savu piedavajumu,
izmantojot EIS pieejamo piedavajuma atsauksanas darbibu skirkli ,lesniegsana”.

Pretendents lidz piedavajumu iesniegsanas termina beigam var grozit savu piedavajumu,
augsupieladejot EIS grozito piedavajumu vai ta daJu un parakstot grozijumus ar drosu
elektronisko parakstu un laika Zzimogu vai ar EIS piedavato elektronisko parakstu.

INFORMACIJAS APMAINAS UN PAPILDU INFORMACIJAS SNIEGSANAS KARTIBA

Komisija un ieinteresétais piegadatajs ar informaciju apmainas rakstveida latviesu valoda.
leinteresétais Piegadatajs papildu informaciju var pieprasit, uzdodot jautajumu EIS e-konkursu
apakssistema un gadijuma, ja Pretendents nav registréjies EIS e-konkursu apakssistéma papildu
informaciju var pieprasit, uzdodot jautajumu ar elektroniska pasta starpniecibu, nosatot to uz
1.7.1.punkta noradito e-pasta adresi.

Par jautajuma sanemsanas dienu tiek uzskatita sanemsanas diena, ja jautajums sanemts darba
laika no pirmdienas lidz piektdienai no plkst. 09:00 lidz plkst. 18:00.

Ja ieinteresétais piegadatajs ir laikus pieprasijis papildu informaciju vai uzdevis jautajumu par
lepirkuma nolikumu, Komisija atbildi sniedz 3 (tris) darba dienu laika no pieprasijuma vai
jautajuma sanemsanas dienas, bet ne vélak ka 4 (Cetri) dienas pirms piedavajumu iesniegsanas
termina beigam.

Komisija atbildi ieinteresétajam piegadatajam nosuta elektroniski uz elektroniska pasta adresi,
no kuras ir sanemts jautajums, un publice Pasutitdja interneta majaslapa
http://railbaltica.org/tenders/ un Pircéja profila, kura ir pieejams iepirkuma nolikums, noradot ari
uzdoto jautajumu.

INFORMACIJA PAR LIGUMA PRIEKSMETU

lepirkuma priekSmets: “Personala vadibas tieSsaistes sistémas piegade un ievieSana” (turpmak
— Pakalpojums);

Paredzama iepirkuma apjoms saskana ar Nolikuma 2. pielikumu.

Saskana ar Publisko iepirkumu likuma (turpmak - PIL) 9. pantu maksimala paredzama ligumcena
ir 41 999,99 EUR. Ja Pretendenta piedavata ligumcena to parsniegs, Pretendenta piedavajums
tiks izslégts no turpmakas vértésanas.



6. PRETENDENTU ATLASES NOSACIJUMI

6.1. Pretendentu izslégsanas un visparigie Pretendentu atlases nosacijumi:

6.1.1.

Attieciba uz Pretendentu nav iestajies neviens no PIL 9. panta astotaja dala noteiktajiem
izslegsanas gadijumiem un nav tadu apstaklu, kuri Pretendentam liegtu piedalities
iepirkuma saskana Starptautisko un Latvijas Republikas nacionalo sankciju likuma 11.!
panta noteiktajiem izslégsanas nosacijumiem.

PIL 9. panta astotaja dala noteiktajiem izslégSanas gadijumi attiecas ari uz personu, uz kuras
iespéjam balstas Pretendents, lai apliecinatu, ka ta kvalifikacija atbilst Nolikuma
noteiktajam prasibam, ka ari uz personalsabiedribas biedru, ja Pretendents ir
personalsabiedriba, vai katru personu apvienibas dalibnieku, ja Pretendents ir personu
apvieniba.

Pretendents tiek izslegts no dalibas lepirkuma gadijumos, ja tas neatbilst pretendentu
atlases nosacijumiem vai nav sniegta visa Nolikuma prasita informacija un/vai dokumenti.

Pretendents var balstities uz citu personu tehniskajam un profesionalajam spéjam, ja tas ir
nepiecieSams iepirkuma liguma izpildei, neatkarigi no savstarpéjo attiecibu tiesiska
rakstura. Sada gadijuma Pretendents pierada Komisijai, ka tam faktiski bus pieejami $o
personu resursi, iesniedzot 30 personu apliecinajumu vai vienosanos par nepieciesamo
resursu nodo3anu Pretendenta riciba. Pretendents, lai apliecinatu profesionalo pieredzi vai
Pasdtitaja prasibam atbilstosa personala pieejamibu, var balstities uz citu personu
iespéjam tikai tad, ja Sis personas sniegs pakalpojumus, kuru izpildei attiecigas spéjas ir
nepiecieSamas.

Pretendents var balstities uz citu personu saimnieciskajam un finansialajam iespéjam, ja tas
ir nepiecieSams konkréta liguma izpildei, neatkarigi no savstarp&jo attiecibu tiesiska
rakstura. Sada gadijuma Pretendents pierada Pasatitajam, ka vina riciba bis nepieciesamie
resursi, iesniedzot 3o personu apliecinajumu vai vienosanos par sadarbibu konkréta liguma
izpildé. Sada gadijuma Pretendentam un personai, uz kuras saimnieciskajam un
finansialajam iespéjam tas balstas, ir jabat solidari atbildigiem par iepirkuma liguma izpildi.

6.2. Prasibas Pretendentiem:

Nr.

6.2.1.

Prasiba Dokumenti un informacija

- Arvalstis registrétam Pretendentam
(t.sk. ar apaksuzneméjiem,
piegadataju apvienibas vai
personalsabiedribas dalibniekiem)
- komersanta registracijas
apliecibas kopija vai citas arvalstu
institucijas izsniegtas izzinas kopija,
kas apliecina, ka komersants ir
registréts  normativajos  aktos
noteiktajos gadijumos kartiba, ja
attiecigas valsts normativie akti
paredz registraciju.

Pretendents ir registréts komercregistra
(vai lidzvertiga registra arvalstis) atbilstosi
attiecigas valsts normativo aktu prasibam

6.3. Prasibas attieciba uz Pretendenta saimniecisko un finansialo stavokli un dokumenti un
informacija, kas apliecina Pretendenta saimniecisko un finansialo stavokli:
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7.2.

7.3.

TEHNISKAIS UN FINANSU PIEDAVAJUMS.PIEDAVAJUMA 1ZVELES KRITERIJI

Pretendents iesniedz tehnisko piedavajumu, kas sagatavots atbilstosi tehniskas specifikacijas
(2.pielikums) tabulai Nr.1 “Prasibas personala vadibas tiessaistes sistéemas piegadei un
ieviesanai”. Tehniskaja piedavajuma Pretendentam janorada un jaieklauj informacija, kas
apliecina to, ka Pretendents izprot un apnemas ieverot katru Tehniskaja specifikacija noradito
prasibu. Pretendents var iesniegt citu papildus informaciju, kuru uzskata par nepiecieSamu
sniegt Pasutitajam.

Finansu piedavajums jaiesniedz saskana ar Pasutitaja sagatavoto formu (3.pielikums) par visu
Tehniskaja piedavajuma noteikto apjomu t.sk., bet ne tikai, personala vadibas sistémas lietotaju
licen¢u nomas izmaksas uz 48 ménesiem, sistémas ievieSanas izmaksas, izmaksas, kas saistitas
ar Pasititaja lietotaju (darbinieku) apmacibu (ja nepiecieSams), sistémas atbalsta sniegsanu
Pasatitajam liguma izpildes laika, visus nodoklus un nodevas, iznemot PVN.

Piedavajuma izvéles kritérijs ir lepirkuma nolikuma prasibam atbilstoss saimnieciski
visizdevigakais piedavajums.

Piedavajumi, kuri tiks atziti par atbilstoSiem nolikuma prasibam, tiks izvertéti péc sekojoSiem
kritérijiem un punktiem:

W ELSInEIES

Kritérija nosaukums punktu
Tpatsvars

7.5.

7.6.

1. Cena 90

2, Reakcijas laiks 10

Kopa 100

Cena tiks vertéta sekojosi:

Pasatitajs izvérté Pretendenta Finansu piedavajuma summu EUR bez PVN (finansu
piedavajums atbilstosi lepirkuma nolikuma 3.pielikumam). Maksimalo punktu skaitu pieskir
piedavajumam ar viszemako cenu, bet paréjiem piedavajumiem punktus aprékina saskana ar
sadu formulu:

(Czem/ Cx) x 90, kur:

Czem -zemaka piedavajuma cena, EUR bez PVN;
Cx-izvertéjama piedavajuma cena, EUR bez PVN;
90 - maksimalais punktu skaits kritérija.

Reakcijas laiks (Tehniskas specifikacijas Tabulas Nr.1 12.punkts), kas ir isaks par 60 (seSdesmit)
minatém tiks vértéts sekojosi:

Maksimalo punktu skaitu pieskir pretendentam, kas piedavajis visisako reakcijas laiku, bet
paréjiem piedavajumiem punktus aprékina saskana ar sadu formulu:

(RL/RLx) ) x 10, kur

RL - visisakais reakcijas laiks;

RLx - izvértéjamais reakcijas laiks;

10 — maksimalais punktu skaits kritérija.

Ja reakcijas laiks ir 60 minutes, Pretendents sanem 0 punktus.



7.7.

7.8.

8.2

8.3.

84.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

Par saimnieciski visizdevigako Piedavajumu tiks atzits $i Nolikuma prasibam atbilstoss
Piedavajums, kas izvértéSanas rezultata, bis ieguvis lielako punktu skaitu. Par nakos$o
saimnieciski izdevigako Piedavajumu tiks atzits, 51 Nolikuma prasibam atbilstoss Piedavajums,
kas izvértéSanas rezultata, bas ieguvis nakoso lielako punktu skaitu. Vértésana punktu skaits
tiks noteikts ar 2 (diviem) cipariem aiz komata.

Gadijuma, ja 2 (divi) vai vairak lepirkuma prasibam atbilstosu piedavajumu kopéjais punktu
skaits ir vienads, Pasutitajs nems véra, kuram no pretendentiem ir lielaks punktu skaits kritérija
“Cena”. Gadijuma, ja arn tad 2 (divi) vai vairak piedavajumiem punktu skaits bas vienads,
Pasutitajs rikos izlozi, uzaicinot Pretendentu parstavjus, kuru iesniegtajiem piedavajumiem
bls vienads kopéjais un kritérija “Cena” punktu skaits. Izsole tiks rikota lepirkuma procesa
neieintereséto personu klatbutne. Ja Pretendentu parstavji péc uzaicinajuma neieradisies
piedalities izlozes norise, PasUtitajs veiks izlozi bez Pretendentu parstavju klatbatnes.

PIEDAVAJUMU VERTESANAS PAMATNOTEIKUMI

Ja piedavajums neatbilst kadai no Nolikuma izvirzitajam noforméjuma prasibam, Komisija
turpmak So piedavajumu neizskata, ja konstatéta neatbilstiba ir batiska un ietekmé
piedavajuma izvértésanu péec batibas.

Komisija parbauda Pretendentu atbilstibu kvalifikacijas prasibam un piedavajumu atbilstibu un
izvélas piedavajumu saskana ar noteiktajiem piedavajuma izvértésanas kritérijiem. Komisija ir
tiesiga pienemt Iémumu Pretendentu kvalifikacijas atbilstibas parbaudi veikt tikai tam
Pretendentam, kuram butu pieskiramas iepirkuma liguma slégsanas tiesibas.

Ja Pretendents nav iesniedzis tehnisko piedavajumu vai tehniskaja piedavajuma noraditais
sniedzamo pakalpojumu apjoms neatbilst Tehniskai specifikacijai, Komisija piedavajumu
noraida un talak neverte.

Latvija registréta Pretendenta atbilstibu Nolikuma 6.2.1.,, 6.3.1., 6.3.2.un 6.3.3. apakSpunkta
prasibam Pasatitajs parbaudis pats, informaciju iegistot no Latvijas Republikas Uznémumu
registra timek|vietnes www.ur.gov.lv un Lursoft.lv datubazes www.lursoft.lv.

Ja Komisijai ir Saubas, ka iesniegtais finansu piedavajums varétu bat nepamatoti Iéts, Komisija
rikojas saskana ar PIL 53. pantu.

Komisija piedavajumu vértésanas laika pieméro PIL 41. panta treSaja lidz desmitaja dala
noteiktos pretendentu atlases un piedavajuma izvéles noteikumus.
Pirms lémuma par liguma slégsanas tiesibu pieskirsanu Komisija parbauda Pretendenta, kuram

batu pieSkiramas liguma slégsanas tiesibas, atbilstibu Nolikuma 6.1.1. un 6.1.2. apakSpunktu
noteikumiem.

Komisija lémumu par lepirkuma rezultatiem pazino elektroniski EIS e - konkursu apakssistema,
nos(tot informaciju Pretendenta noraditajai kontaktpersonai.

9. PRETENDENTU TIESTBAS UN PIENAKUMI

9.1.
9.2

9.3.

94.

Pretendenta pienakums ir sniegt patiesu un objektivu informaciju.

lesniedzot savu piedavajumu dalibai lepirkuma, Pretendentam visa pilniba ir japienem un ir
jabat gatavam pildit Nolikuma un normativo aktu prasibas, kas attiecas uz liguma izpildi un
Pakalpojuma sniegsanu.

Pretendentam péc Komisijas pieprasijuma un noteiktaja termina ir jasniedz papildu informacija
vai dokumenti, ja tas nepiecieSams piedavajumu vértésanas laika.

Pretendentam ir tiesibas iepazities ar visparpieejamo informaciju.



9.5.

10.
10.1.

10.2.

10.3.

104.

10.5.

11.

Pretendentam ir tiesibas parsadzét Komisijas pienemto |lémumu PIL 9. panta divdesmit treaja
dala noteiktaja kartiba un terminos.

LIGUMA NOSACIJUMI

Ar Pretendentu, kuru Komisija ir atzinusi par uzvarétaju lepirkuma, tiks slégts llgums atbilstosi
Nolikuma 7. pielikumam (Liguma projekts).

Ja Pretendents, ar kuru Pasutitajs pienemis lemumu slégt lepirkuma ligumu, ir piegadataju
apvieniba, Pretendentam ir pienakums 10 (desmit) dienu laika no briza, kad Pretendentam ir
pazinoti lepirkuma rezultati par lepirkuma liguma slégsanas tiesibu pieskirsanu, registrét
personalsabiedribu normativajos aktos noteiktaja kartiba un par to rakstveida informet
Pasatitaju.

Ja lepirkuma uzvarétajs bez attaisnojosa iemesla 10 (desmit) darbdienu laika no dienas, kad ir
pazinots lemums par lepirkuma liguma slégsanas tiesibu pieskirsanu, atsakas slégt lepirkuma
ligumu ar Pasutitaju, vai lepirkuma uzvarétajs atsauc savu piedavajumu, Komisija izvélas
Pretendentu, kurs piedavajis nakamo saimnieciski visizdevigako piedavajumu. Pirms |émuma
pienemsanas par lepirkuma liguma slégsanu ar nakamo Pretendentu, kur$ piedavajis
saimnieciski visizdevigako piedavajumu, Pasatitajs izvértés, vai tas nav uzskatams par vienu
tirgus dalibnieku kopa ar sakotnéji izraudzito Pretendentu, kurs atteicas slegt lepirkuma ligumu
ar Pasatitaju. Ja nepiecieSams Pasutitajs pieprasis no nakama Pretendenta apliecinajumu un
pieradijumus, ka tas nav uzskatams par vienu tirgus dalibnieku kopa ar sakotnéji izraudzito
Pretendentu.

Ja nakamais Pretendents, kur$ piedavajis saimnieciski visizdevigako, ir uzskatams par vienu
tirgus dalibnieku kopa ar sakotnéji izraudzito Pretendentu, vai nakamais Pretendents atsakas
slegt lepirkuma ligumu, Pasutitajs pienem léemumu partraukt lepirkumu, neizvéloties nevienu
Piedavajumu.

Pasatitajs llgumu slédz saskana ar Pretendenta iesniegto piedavajumu, kas izriet no Nolikuma
izvirzitajam prasibam, ievérojot PIL 60. panta pirmas, otras, tresas, ceturtas un piektas dalas
prasibas.

NOLIKUMA PIELIKUMI

1. pielikums: Pretendenta pieteikums dalibai iepirkuma (veidlapa);

2. pielikums: Tehniska specifikacija;

3. pielikums: Finan3u piedavajums (veidlapa);

4, pielikums: Apliecinajums par pieredzi (veidlapa);

5. pielikums: Personas, uz kuru iesp&jam pretendents balstas (veidlapa);
6. pielikums: Piesaistito apakSuznémeéju saraksts (veidlapa);

7. pielikums: Liguma projekts.



1.pielikums
lepirkuma nolikumam
(identifikacijas Nr. RBR 2020/1)

PIETEIKUMS
IEPIRKUMAM: “PERSONALA VADIBAS TIESSAISTES SISTEMAS PIEGADE UN IEVIESANA”
(IDENTIFIKACIJAS NR.RBR 2020/1).

Piezime: pretendentam’ jaaizpilda tuksas vietas saja forma.

Pretendenta nosaukumes:

Registréts Komercredistra ar Nr.:

Juridiska adrese:

Korespondences adrese:

Kontaktpersona: (vards, uzvards, amats)

Telefons:
Fakss:

E-pasta adrese:

Nodoklu maksataja registracijas Nr.:

Banka:
Kods:

Konts:
Ar So Pretendents apliecina, ka:

”

1) piesaka dalibu iepirkuma “Personala vadibas tiesaistes sistémas piegade un ievieSana ”;
2) iriepazinies ar tehnisko specifikaciju un pilniba izprot sniedzamo pakalpojumu apjomu;

3) piedavajumu izstradajis neatkarigi un nav ieintereséts jebkados citos piedavajumos;
4) piedavajuma ieklautas dokumentu kopijas un dokumentu tulkojumi atbilst originaliem;

5) (pretendenta nosaukums) riciba ir pietiekami finansu un tehniskie resursi iepirkuma liguma izpildei;

6) piedavataja ligumcena ietvertas visas izmaksas, kas var tikt saistitas ar Pakalpojumu sniegsanu;

7) (pretendenta nosaukums) garanté sava piedavajuma ietverto zinu patiesumu un piedavato saistibu

precizu izpildisanu iepirkuma liguma slégsanas gadijuma;
8) (pretendenta nosaukums) atbilst/neatbilst maza? vai vidéja® uznémuma statusam (nevajadzigo svitrot).

Pretendenta pilnvarota (paraksta tiesiga) persona:

/vards, uzvards/ /amats/ /paraksts/

2020.gada___. /sagatavosanas vieta/

' Ja pretendents ir piegadataju apvieniba, piedavajumam pievieno visu apvienibas dalibnieku parakstitu vienosanos par kopiga
piedavajuma iesniegsanu, kura noteikts, ka visi apvienibas dalibnieki kopa un atseviski ir atbildigi par lepirkuma liguma izpildi, un
nosaukts galvenais dalibnieks, kurs ir pilnvarots parakstit pieteikumu par piedalisanos lepirkuma, finansu piedavajumu un citus
dokumentus, sanemt un izdot rikojumus apvienibas dalibnieku varda, un ar kuru notiks visi maksajumi. Vienosanas dokumenta
janorada katra piegadataju apvienibas dalibnieka veicama darba dalu lepirkuma liguma izpildé, papildus noradot ari katra
piegadataju apvienibas dalibnieka veicama darba apjomu procentos.

2 Mazais uznémums ir uznémums, kura nodarbinatas mazak neka 50 personas un kura gada apgrozijums un/vai gada bilance kopa
neparsniedz 10 miljonus euro

3 Vidéjais uznémums ir uznémums, kas nav mazais uznémums, un kura nodarbinatas mazak neka 250 personas un kura gada
apgrozijums neparsniedz 50 miljonus euro, un/vai, kura gada bilance kopa neparsniedz 43 miljonus euro
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@SJ%ail Baltica 2. pielikums

lepirkuma nolikumam
(identifikacijas Nr. RBR 2020/1)

IEPIRKUMA “PERSONALA VADIBAS TIESSAISTES SISTEMAS PIEGADE UN IEVIESANA”
(ID NO. RBR 2020/1) TEHNISKA SPECIFIKACIJA

1. Uznémums:
AS RB Rail ir lgaunijas, Latvijas un Lietuvas nacionalo holdinga sabiedribu kopuznémums, kas darbojas ka galvenais projekta Rail Baltica koordinators.
AS RB Rail ir registréts Riga saskana ar Latvijas Komerclikumu. Uznémuma pamatdarbiba ir dzelzcela linijas Rail Baltica projekté3ana un izbave.
Kopuznémuma 3obrid ir 100 darbinieki un [idz 2020.gada 31.decembrim tiek planots nodarbinat kopuma 130 darbiniekus.

2. Projekta mérkis:
Projekta merkis ir panakt sekmigu cilvékresursu vadibas procesu norisi uznéemuma, apkopojot nepiecieSamos datus, veicot to analizi un mérktiecigi
komunicéjot ar darbiniekiem, ka rezultata tiktu nodrosinata kompetenta personala piesaiste un attistiba, personala mainibas mazinasana.
Projekta ietvaros tiks uzlaboti $adi personalvadibas biznesa procesi:
« Vakancu parvaldiba
« Talantu vadiba
o Personala administrésana
o Atskaisu veidosana, kas saistita ar HR nodalu

PRASIBAS PERSONALA VADIBAS TIESSAISTES SISTEMAS PIEGADEI UN IEVIESANAI
Tabula Nr.7

N.p.k. Kategorija Pasatitaja prasibas Pretendenta piedavajums*

1. Apraksts: Uznémumam, kurs$ sniegs pakalpojumus, jabut tiessaistes risinajumam personala

vadibas sistémai (turpmak ari “sistéma”). Galvenas iezimes:

« lespéja lietot produktu popularakajas timekla parlikprogrammas (Google
Chrome, Firefox, Internet Explorer, Safari, Microsoft Edge utt.)

« Daudzfaktoru autentifikacija (MFA)

o Sazinai ar citam sisttmam izmantojams API (nepiecieSams integrésanai ar
gramatvedibas sistemu)

4 Aizpilda pretendents, sagatavojot tehnisko piedavajumu. Katra ailé Pretendents ieraksta vardu ,APLIECINAM” vai “NODROSINASIM”, vai ,PIEKRITAM”, vai citadi
raksturo savas spéjas nodrosinat prasibu ievero3anu.
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« Sistémai ir iespéja autorizét lietotajus, izmantojot MS Active Directory lietotaja
informaciju. Ja lietotajs ir autorizéjies domeéna, autorizacija sisttma notiek bez
papildus lietotaja varda un paroles ievades.

« Sistémaijanodrosina piek|uves tiesibu definésanas mehanisms- iespéja noteikt
gan kopigas piekluves tiesibas noteiktam lietotaju kategorijam un/vai grupam,
gan detalizéti atseviskiem lietotajiem.

« Sistemas funkcionalitatei janodrosina:

R paroles minimalais garums vismaz 9 rakstzimes;

R pielauj $adus rakstzimju tipus: mazos un lielos burtus, ciparus un
simbolus;

R lietotaja piekluves sistémai blokésana uz laiku, tris reizes péc kartas
ievadot nepareizu lietotajvardu vai paroli. Galiga lietotaja piekluves
sistemai blokésana, atkartoti tris reizes péc kartas ievadot nepareizu
paroli vai lietotaja vardu;

R sistémas lietotaja divfaktoru autentifikacija;

R automatiska atgadinajuma nosutisana sistémas lietotajam par paroles
mainu, piekluves sistéemai ierobezosana, lidz paroles nomainai;

R ierobeZojuma uzstadijums lietotajam atkartoti izmantot vismaz astonas
ieprieks registrétas paroles;

R nomainot paroli, sisttma prasa vispirms ievadit aktivo paroli un divas
reizes jauno paroli;

R sistéma nav pielaujama funkcionalitate (vai to var mainit sistémas
administrators), kas lauj sistéemas lietotajam saglabat savu paroli ta, lai ta
turpmakajas pieslégsanas reizés nav jaievada;

« sistémas lietotaja parole ievadisanas bridi lietotajam netiek pilniba attélota;

Autentifikacija
un autorizacija

Modulis nodrosina funkcionalitati sistémas lietotaju parvaldibai. Ar modula
palidzibu HR sistémas administratoram janodrosina vismaz sada funkcionalitate:
R definét, redigét un dzést lietotaju grupas un tam pieskiramas lietotaja
tiesibas;
R parvaldit lietotaju tiesibas

Datu arhivs

Sistémai janodrosina dokumentu arhiveésanas funkcionalitate, lai nodro3inatu ar
personalvadibu saistito dokumentu arhivésanu. HR sistémai janodrosina
funkcionalitate darbinieka kartinas arhivésanas izsauk3anai, arhivésanas
vajadzibam nepiecieSamo papildus datu pievienoSanai, arhivéto darbinieka
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datu rezerves kopijas glaba geografiski noskirta vieta, fiziski un logiski
nodalitos datu nes€jos. Rezerves datu kopijas glaba rezerves datu centra;
nodrodina sistémas (gan servisa, gan operétajsistémas) pierakstu kopiju
veidosanu (ietverot sistémas auditacijas datus — autentifikacijas datus un tikla
plasmas auditacijas datus, doména vardu sistémas (DNS) servera pierakstus,
ielausanas atklasanas sistému  (IDS) pierakstus, operétajsistémas
autentifikacijas pierakstus) un uzglabasanu vismaz 18 ménesus péc ieraksta
izdarisanas, uzglabajot sistémas pierakstu kopijas atseviski — geografiski
nodaliti no attiecigas informacijas sistémas;

datu rezerves kopiju kopéSanu un atjauninasanu veic ta, lai batu pieejami
dienu, nedélu, ménesi, gadu vai vairakus gadus veci dati, vienlaicigi nodrosinot
to integritati;

rezerves datu kopijam jabut pieejamam jebkura laika;

datu rezerves kopijas veido un atjaunina neietekmeéjot un neapturot sistémas
darbibu;

datu kopiju atjauninasanas biezums nav retaks par 1 (vienu) reizi 24 (divdesmit
Cetras) stundas;

Sistemas darbibai un datu pieejamiba janodrosina darba dienas un brivdienas
laika no 8:00 lidz 20:00. Neparedzéts sistémas darbibas un datu pieejamibas
partraukums drikst bat ne lielaks par 24 stundam (summari) ménesi, ne ilgak
ka 7 stundas péc kartas no datu nepieejamibas sakuma;

iespéja turpinat izmantot sistému, sistémas uzturésanas un atbalsta sniegsanas
laika, veicot programmatdras atjauninajumus jaunakajam versijam
(pieméram, operétajsistemu, datu bazes parvaldibas sistemu utt.) vai veicot
citas sistémas uzturédanas darbibas.

Sistémas
auditacijas
pieraksti

Izpilditajs nodrosina auditacijas pierakstus (revizijas ieraksti) darbibam, kuras

veiktas sistéma un ar informacijas resursiem:

R jebkura piekluve informacijas sistémai vai sistému infrastruktdrai ir
izsekojama lidz konkrétam sistémas lietotaja kontam vai interneta
protokola (IP) adresei;

R Informacijas sistémas un sistémas infrastruktiras auditacijas pierakstos
ietver informaciju par:

piesléegsanos vai atslégsanos, t.sk. neveiksmigu, no informacijas
sistémas vai sistému infrastruktdras;
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darbibas ar lietotaja datiem;

lietotaja kods;

konta izveidi, grozisanu vai dzésanu;

datu ievadidana, mainisana, dzésana, izvade, datu transférs, nosutisana;
notikuma laiku, kas sakrit ar faktiska notikuma koordinéto pasaules

laiku (UTC);
datu atlasi;
interneta protokola adresi, no kuras veikta darbiba, aprakstu, ka ari
informaciju par darbibas iniciatoru - identifikatoru, piesleguma
metadatus;

informacijas sistémas un sistémas infrastruktdras parametru maina;

informacijas resursu (datu) datu kopésana un izdrukasana;

paroles maina;

apmekléto interneta vietnu adreses;

citas darbinieku, t.sk. sistémas administratoru veiktas darbibas.
informacijas sistétmu auditacijas pierakstu veidosanu un uzglabasanu
nodrosina vismaz seSus ménesus péc ieraksta izdarisanas. Informacijas sistéemu
auditacijas pieraksti, kas satur fizisko personu datus, glaba ne mazak ka vienu
gadu.
Izpilditajs nodrosina revizijas liecibu integritati.
Izpilditajam péc pieprasijuma jaiesniedz Pasutitajam auditacijas pieraksti, kas
eksportéti cilvekam lasama formata.

Lietojamibas
prasibas:

Saskarnes valodas:

R HR sistemas lietotaju saskarnei jabut pieejamai anglu valoda. Saskarnés
izmantotajai valodai (vardiem, frazém) jabat saprotamai lietotajiem.

R Sistémas administratoru saskarnei jabut anglu valoda.

R Sistémai batu vélams, bet nav obligati nodrosinat anglu valodas locisanas
un pareizrakstibas parbauzu atbalstu ekranformam.

Sistémas informativie pazinojumi:

R Janodrodina iespéja sistemas informativo pazinojumu veida informet
lietotajus par veicamiem vai planotiem sistémas partraukumiem, ka ari par
citiem notikumiem saistiba ar sistémas izmantosanu.

R Sistémas standarta pazinojumiem ir jabat viegli saprotama valoda, precizi
jaskaidro radusos problému batiba un japiedava talakas ricibas variants, kur
tas ir attiecinams.
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o Lietojamiba un grafiska interfeisa elementi:

R HR sistemai ir jabat saprotamai. Visiem lietotaja saskarnu elementiem
(navigacijas elementiem, ikonam, spiedpogam, utt) jabat viegli
uztveramiem un veidotiem atbilstosi industrijas labajai praksei.

R Datu ievades ekranformas janodrosina iespéja izmantot vilkt un nomest
(drag and drop) panémienu un iespéju parvietoties starp ievades laukiem,
izmantojot tastaturas taustinu “Tab”.

R Sistéema dazadas ekranformas izmantotajiem grafiskajiem elementiem, kas
apzime vienu un to pasu darbibu vai datu lauku jaizmanto vieni un tie pasi
termini, grafiskas zimes un elementi.

« Obligati aizpildamie lauki:

R HR sistémas datu ievades ekranformas javar definét obligati aizpildamos
laukus.

» Atskaisu sagatavosana:

R Atskaitem, kas sagatavotas péc pieprasijuma sistémai jaaprékina un
jainformé lietotajs ar attiecigu pazinojumu vai grafisku elementu par
atskaites sagatavosanai nepieciesamo laiku.

Moduli
funkcijas:

un

9.1. Darbinieku informacijas parvaldiba (darbinieku profilu katalogs)
R Darbinieku pasapkalposanas portals

Darbinieku uzskaite un datu baze

Darba vesture

Algu vésture un bankas rekviziti

Disciplinara vesture

Darbinieka darba kvalitates novértejums

Darbinieka veselibas apdrosinasana

Atvalinajumu un komandé&jumu vésture

Inventara menedzments

Veselibas parbaudes un atgadinajumi

Darba drosibas apmacibas un atgadinajumi

Apmacibas vesture

Dokumentu glabasana

XV XV XUV XV DOV OV XUV XUV OV O D

9.2.Atvalinajumu parvaldiba
R Koplietots kalendars
R Sveétku brivdienas
R Uznémuma pasakumi
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Slimibas prombutne

Darbinieku atvalinajumi

Komandéjumi

Prombutnes sistéma

Atvalinajumu pieprasijumi

Komandéjumu (BTO) pieprasijumi

Komandéjumu atskaites un komandéjumu izdevumu atskaites

XV UV UV XUV VXD

9.3. Darba attiecibu uzsak3ana un darba attiecibu izbeig3ana
R Darbplismas darbinieka darba attiecibu uzsaksanai
R Darba uzdevumi tiek delegéti automatiski darba attiecibu izbeigSanai

9.4. Organizacijas hierarhija

9.5. Darbinieku aptaujas

9.6. Atskaites
R HR panelis
Darbinieku skaits
Personala mainibas raditajs
Darba attiecibu uzsaksanas statusa atskaite
Darba attiecibu izbeigSanas statusa atskaite
Citas ar HR saistitas atskaites
Darbinieku aptauju atskaites
Pielagotas atskaites

XV OV UV XV VXD

9.7.Personala atlase un pienemsana darba

R Jauna darbinieka pieprasijuma forma
Darba apraksti
Kandidatu komunikacijas vadiba
Kandidatu pieteikumu iesniegsanas veidne
Darba pienemsanas darbplisma
Darbplusma un kandidatu atskaites
R Darba piedavajumi

X0V UV UV D

9.8.Talantu vadiba
R Kompetences

18



Attistibas méerku noteikSana

Darbinieka darba kvalitates novértéjums
Galvenie darbibas raditaji (KPI)

Parskati un atsauksmes

0V X0V

9.9. Integracijas ar citam sistémam
R Active Directory
R Power Bl

9.10.Spé&ja parvaldit un pielagot sistému 3 Baltijas valstim
levieséjam sistema jaspéj pielagot katrai no Baltijas valstim, pieméram, kalendars,
svétku brivdienas, komandé&juma naudas, utt.

R Latvija

R lgaunija

R Lietuva

10. | Apmacibas: « Administratoru apmacibas:

R Izpilditajam janodroSina Sistémas administratoru apmaciba tada limeni, lai
administratori spétu patstavigi veikt sistémas administréSanas pasakumus.

R Sistémas administratoru apmacibam ir jaietver gan teorétiska dala, gan
praktiska dala ar praktiskiem trenina uzdevumiem.

« Sistemas galveno lietotaju apmacibas:

R lIzpilditajam janodrosina apmacibas galvenajiem lietotajiem, kuri izmantos
HR sistemu. Lietotaju apmaciba nepiecieSsama tada limeni, lai tie spétu
patstavigi izmantot HR sistéemu.

R Apmacibam ir jaietver gan teorétiska dala, gan HR sistemas darbibas
demonstracija, gan praktiska dala ar praktiskiem trenina uzdevumiem.

« Apmacibu materiali:

R lzpilditajam ir jaizstrada un japiegada macibu materiali papira veida vai
janodroSina bezmaksas tiessaistes piekluve. Apmacibu materialiem jabuat
anglu valoda MS Word vai cita formata atbilstosi piedavajumam. Macibu
materialiem ir jatiek iesniegtiem parskatisanai un akceptéSanai no
Pasutitaja puses vismaz 10 (desmit) darbdienas pirms macibu norises.

11. | Uzturé$anas Pasatitaja atbalsts:
prasibas: Izpilditajam janodrosina otra limena lietotaju atbalsts, tehniskais atbalsts (help-

desk) darbdienas no pirmdienas lidz piektdienai no plkst. 9:00 lidz plkst.18:00.
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12. | Sistémas Standarta reakcijas laiks darbdienas (no plkst. 9:00 lidz plkst.18:00.) nav ilgaks par
atbalsta 60 minutém. Reakcijas laiks, kas ir isaks par 60 minatém tiks uzskatits par
funkcijas prieksrocibu un tiks vértéts saskana ar nolikuma 7.6.punktu.

13. |HR sistémas | Sistémas pamatvalodai ir jabat anglu valodai.
valoda:

14. | Veidlapas un | Ludzu skatiet Tehniskas specifikacijas 1.pielikumu “Forms and Processes”.
procesi:

15. | Datu glabasana | Dati, kas tiek glabati HR sistéma nedrikst pamest Eiropas Savienibu vai Eiropas
un parraide Ekonomisko Zonu. Pretendentiem janorada kados Datu Centros tiks glabati HR

sistemas dati.

Datu centram fiziski jaatrodas vienigi Eiropas Savienibas vai Eiropas Ekonomikas
zonas valstu teritorija. Datu centram jabuat sertificétam saskana ar ANSI/TIA-942
standartu (Telecommunications Infrastructure Standard for Data Centers) vai
augstaku un jaatbilst Tier Il datu centra prasibam.

Izpilditajs nodrosina datu parraidi Eiropas Savienibas datu parraides tikla,
neskéersojot tresas valstis. Datu parraide (trafiks) nedrikst tikt organizéta skérsojot
Eiropas savienibas robeZas caur tresajam valstim.

Informacijas sistémas drosa veida ir fiziski un logiski janoskir no arpakalpojuma
sniedzéja citu klientu informacijas sistemam vai tiem sniedzamajiem
pakalpojumiem.

16. | Visparigas « Piegadatajam un apakSuznémeéjam jabat organizacijai, kas apstrada datus
drosibas Eiropas Savienibas valstis un atbilst Visparigai personas datu apstrades regulai
prasibas (GDPR)> un Tiklu un Informacijas sistému direktivas (NIS)® prasibam un

piemérojamajiem nacionalajiem tiesibu aktiem personas datu aizsardzibas un
informacijas joma.

5 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un sadu datu brivu apriti un ar ko atcel

Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula)
6 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2016/1148 (2016. gada 6. jlijs) par pasakumiem noldka panakt vienadi augsta limena tiklu un informacijas sistému drosibu visa Savieniba

20



19. | Planotais 100 (simts) licences, bet liguma darbibas laika Pasatitajam ir tiesibas nopirkt papildus licences.
lietotaju
licencu skaits:

19. Papildus Pretendents var iesniegt citu informaciju, kuru uzskata par nepiecieSamu sniegt
informacija Pasatitajam.
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10. Person Creates travel and finance reports after business travel. (See travel reports finance report processes)
1 Accountant For control reasons, completes fields “Daily allowance amount paid” and “Expenses from personal funds paid” after all
' payments to person are paid.
Sending data to Navision
12 Accountant Uses special button in Navision to get all new registered business travel orders from HR system to Navision.
' HR System sends new approved orders with label “New”.
Control
13 System/ Displays all orders which have uncompleted fields “Daily allowance amount paid” and “Expenses from personal funds paid”.
" | Accountant To remove order from control, accountant checks fields “Daily allowance amount paid” and “Expenses from personal funds
paid” after all payments to person are paid.
Rejection
14 Person If somebody rejects document, person will receive new task “Document is rejected”.
' Person corrects attachment and starts workflow again.

Business travel request cancelation process

No. |

Performer |

Description

Document cancelation

1.

Person (Any user)

Cancels his document, using button “Cancel travel order”.

Send

ing data to Navision

2.

Accountant

Uses special button in Navision to get all new registered/canceled business travel orders from HR System to Navision. HR
System sends canceled orders with label “Canceled”

Business travel request form

Tab “General information”

No. | Title | Required Protection Type Description

1. | Registration number No Read only Text The system automatically assigns a registration number (Case
index/No.) after approving process.

2. | Registered No Read only Date/time

3. | Person Yes Write Lookup By default, user who has logged in system.

4. | Country No Write Lookup Choice from countries.

5. | City No Write Text

6. Reason No Write Text
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Tab “General information”

No. | Title | Required Protection Type Description
7. | Date from No Write Date/time
8. Date to No Write Date/time
9. | Number of days No Write Integer
10. | Approver No Write Lookup Only for board members
11. | Activity group Yes Write Lookup From activity group list
12. | Primary activity Yes Write Lookup From primary activity list
13. | Secondary activity Yes Read only Lookup Secondary activity fills in automatically based on chosen values in
Activity group and Primary activity. (for control purposes)
14. | Accommodation No Write Text
details
15. | Transportation details No Write Notes
16. | Other items No Write Notes
17. | Daily meals No Write Boolean
18. | Notes No Write Note
19. | Agenda Yes Write Note

Business travel request orders menu

No Tittle of button Description Visibility
1. Save
2. Start workflow Button is visible:

e if document has no active workflow;
e ifitis not registered.

3. Edit travel period Allows to edit travel period. Changed data are sent to Button is visible:
Navision e ifitis not canceled.
4, Cancel travel order Allow to cancel order. Changed data are sent to Navision Button is visible:
e ifitis not canceled.
5. Make report Buttons open new reports documents. Button is visible:
e Finance report o [fitisregistered;
e Travel report e ifitis notcanceled.
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| 6. | Back |

Business travel orders additional subscription (for e-mail notification)

No Subscriber

Metadata in notification template

Notification action

Person:

Order number:

Date from:

Date to:

Country:

City:

Activity number:
Accommodation/details:
Transportation/details:

1. Office Manager/ Administrative
Assistant

Approve

Other ltems:
Phone:
E-mail:
Travel report workflow
No. | Step title Description Responsible performer Action
1. Approve Direct manager entered in the document Approve
2. Registration System Registration
3. Document is rejected Task is sent if somebody rejects document Person entered in the document Complete

Travel report screen form

Tab “General information”

No. | Title | Required Protection Type Description

1. | Registered No Read only Date/time

2. | Registered by No Read only Lookup

3. | Person Yes Write Lookup By default user who has logged in system.

4. | Direct manager No Write Lookup By default person’s direct manager

5. | Attachments Yes Protected Attachment

6. | Tasklog No Read only Custom table System automatically displays all tasks with additional data
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Travel

report menu

No Tittle of button Description Visibility

1. Save

2. Start workflow Button is visible if document has no active workflow
and it is not registered.

3. Back

Finance report process

No. | Performer |

Description

Document creation, accepting

1.

Person corrects attachment and starts workflow again.

1. Person Creates travel report from related business travel order. Adds all checks and invoices and person starts a workflow.
2 Accounting Approves document.
manager
Sending data to Navision
3 Accountant Uses special button in Navision to get all accepted travel expenses from HR System to Navision.
Rejection
Person If somebody rejects document, person will receive new task “Report is rejected”.

Finance report workflow

No. | Step title Description Responsible performer Action

1. Approve Accounting manager Approve

2. Registration System Registration
3. Document is rejected Task is sent if somebody rejects document Person entered in the document Complete
Finance report form

Tab “General information”

No. | Title | Required Protection Type Description

1. | Registration number No Read only Text The system automatically assigns a registration number (Case

index/No.) after approving process.
2. | Registered No Read only Date/time
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ﬁail Baltica 4.pielikums

lepirkuma nolikumam
(identifikacijas Nr. RBR 2020/1)

APLIECINAJUMS PAR PIEREDZI

Pretendents/ personalsabiedribas biedrs

Registracijas Nr.:__

Apliecinam, ka mums ir pieredze lidzvértigu pasatijumu izpildé atbilstosi iepirkuma nolikuma 6.6.1. punkta
noteiktajam prasibam iepriek3éjo 3 (tris) gadu laika pirms piedavajuma iesniegsanas dienas:
Pasiititajs (nosaukums),

kontaktpersona, kas Liguma nosaukums (sniegto
Nr.p. vajadzibas gadijuma var Liguma izpildes laiks pakal